Lei N°1152/2013

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A REDUZIR A JORNADA DE
TRABALHO DE SERVIDOR EFETIVO RESPONSAVEL POR PESSOA
EXCEPCIONAL EM TRATAMENTO ESPECIALIZADO

A Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a reduzir para vinte (20) horas semanais a
jornada de trabalho do servidor publico municipal legalmente responsavel por excepcional em
tratamento especializado.

§ 1°. A reducdo da jornada de trabalho de que trata este artigo dependera de requerimento
do interessado ao titular da Secretaria em que estiver lotado, e devera ser instruida dos seguintes
documentos:

| — Certiddo de nascimento do dependente;
Il — Termo de Curatela ou Tutela;

lll — Atestado médico comprovando o grau de deficiéncia do dependente, com indicacéo a
tratamento médico especializado;

IV — Laudo fornecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, comprovando a
necessidade do servidor para acompanhamento do dependente.

§ 2°. A autoridade referida no paragrafo anterior encaminhard o expediente ao Prefeito
Municipal, com vista ao servigco médico, que emitira laudo conclusivo sobre o requerimento.

§ 3°. Seré de 6 (seis) meses 0 prazo da concessdo de que trata o artigo, podendo ser
renovada, sucessivamente, mediante requerimento, por iguais periodos, observados os procedimentos
constantes do § 2°.

Art. 2°. Fica aprovado o regulamento constante do anexo Unico que faz parte integrante da
presente lei.

Art. 3°. As despesas decorrentes da presente lei correm por conta de dotacfes proprias do
orgcamento em vigor.



Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de ljaci, em 02 de abril de 2013.

José Maria Nunes

Prefeito Municipal
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